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Ogtoszenie o zaméwieniu

Ustugi

Dyrektywa 2014/24/UE
Sekcja I: Instytucja zamawiajaca

1.1)

1.2)
1.3)

1.4)

1.5)

Nazwa i adresy

Centrum Badan i Edukaciji Statystycznej GUS

Jachranka 81

Jachranka

05-140

Polska

Osoba do kontaktow: Pawet Wojcik

Tel.: +48 602423250

E-mail: biuro@pw-kancelaria.pl

Kod NUTS: PL

Adresy internetowe:

Gtéwny adres: http://cbies.stat.gov.pl/

Wspdblne zaméwienie

Komunikacja

Nieograniczony, petny i bezposredni dostep do dokumentéw zamdwienia mozna uzyskac bezpfatnie pod
adresem: http://cbies.stat.gov.pl/zamowienia

Wiecej informacji mozna uzyskaé¢ pod adresem podanym powyzej
Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu nalezy przesyta¢ na adres podany powyzej
Rodzaj instytucji zamawiajacej

Inny rodzaj: instytucja gospodarki budzetowe;j

Gtéwny przedmiot dziatalnosci

Edukacja

Sekcija ll: Przedmiot

I.1)

11.1.1)

11.1.2)

11.1.3)

I1.1.4)

Wielkos$¢ lub zakres zaméwienia

Nazwa:
Swiadczenie ustug agenciji pracy tymczasowej na rzecz Centrum Badari i Edukaciji Statystycznej GUS IV
Numer referencyjny: 4/2017

Gtéwny kod CPV
79610000

Rodzaj zaméwienia

Ustugi

Krétki opis:

Przedmiotem zaméwienia jest kierowanie na podstawie umowy prawa cywilnego, oséb niebedacych
pracownikami Wykonawcy do wykonywania pracy tymczasowej na rzecz Zamawiajgcego, na zasadach
okreslonych w opisie przedmiotu zamowienia.
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11.1.5)
11.1.6)

11.2)

11.2.1)
11.2.2)
11.2.3)

11.2.4)

11.2.5)

11.2.6)

Zaméwienie nie obejmuje prowadzenia rekrutacji oséb kierowanych do pracy, ktdra to pozostaje po stronie
Zamawiajacego. Dane os6b zrekrutowanych do zatrudnienia beda przekazywane Wykonawcy przez
Zamawiajgcego po wytonieniu odpowiednich kandydatow

Zamawiajgcy planuje zatrudnienie maksymalnie 654 oséb jednak nie mniej niz 400 Zatrudnienie odbywac

sie bedzie najwyzej do wyczerpania kwoty jakg zamawiajacy przeznaczyt na pokrycie wszelkich kosztéw
zatrudnienia tych osob tj. 1 800 000,00 zt. Powyzsza kwota nie obejmuje wynagrodzenia Wykonawcy, a jedynie
wynagrodzenia oraz wszelkie inne koszty zatrudnienia os6b kierowanych do pracy.

Szacunkowa catkowita wartos¢
Informacje o czes$ciach

To zamowienie podzielone jest na czesci: nie
Opis

Nazwa:

Dodatkowy kod lub kody CPV

Miejsce Swiadczenia ustug

Kod NUTS: PL

Glowne miejsce lub lokalizacja realizaciji:

teren catej Polski

Opis zamoéwienia:

Przedmiotem zamdéwienia jest kierowanie na podstawie umowy prawa cywilnego, oséb niebedacych
pracownikami Wykonawcy do wykonywania pracy tymczasowej na rzecz Zamawiajgcego, na zasadach
okreslonych w opisie przedmiotu zamowienia.

Zamowienie nie obejmuje prowadzenia rekrutacji osob kierowanych do pracy, ktéra to pozostaje po stronie
Zamawiajgcego. Dane 0s6b zrekrutowanych do zatrudnienia beda przekazywane Wykonawcy przez
Zamawiajacego po wytonieniu odpowiednich kandydatow

Zamawiajgcy planuje zatrudnienie maksymalnie 654 oséb jednak nie mniej niz 400 Zatrudnienie odbywac
sie bedzie najwyzej do wyczerpania kwoty jaka zamawiajacy przeznaczyt na pokrycie wszelkich kosztéw
zatrudnienia tych os6b tj. 1 800 000,00 zt. Powyzsza kwota nie obejmuje wynagrodzenia Wykonawcy, a jedynie
wynagrodzenia oraz wszelkie inne koszty zatrudnienia oséb kierowanych do pracy..

Informacja o zamodwieniach, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6) ustawy Pzp: Zamawiajacy przewiduje
zlecenie w okresie 3 lat od dnia udzielenia zamowienia podstawowego, zamowienia polegajace na powtdrzeniu
podobnych ustug do objetych niniejszym zamdwieniem, ktérych zakres nie bedzie przekraczat dodatkowego
skierowania do pracy maksymalnie 900 osob, ktérych tgczne wynagrodzenie nie przekroczy kwoty 600 000
zt . Przewiduje sie, ze taczny czas pracy tych os6b zamknie sie w 900 osobo-miesigcach, niemniej jednak
wartos¢ ta moze ulec zmianie zaréwno in plus jak i in minus, z zachowaniem wskazanego gérnego putapu
wynagrodzen. Zamowienie moze zostac¢ udzielone na warunkach zblizonych do warunkoéw okreslonych w
niniejszym zaméwieniu a jego udzielenie uzaleznione jest od biezacych potrzeb Zamawiajgcego.

Kryteria udzielenia zamdéwienia

Kryteria okreslone ponizej

Kryterium jakosci - Nazwa: Mozliwo$¢ zdalnego, za pomocg narzedzia elektronicznego biezacego
monitorowania przez zamawiajgcego informacji co najmniej o liczbie aktualnie zatrudnionych oséb i stopniu
wykorzystania budzetu na ich / Waga: 1

Cena - Waga: 99

Szacunkowa warto$¢é
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11.2.7)

11.2.10)

11.2.11)

11.2.12)
11.2.13)

11.2.14)

Okres obowigzywania zaméwienia, umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupéw
Poczatek: 01/12/2017

Koniec: 31/07/2018

Niniejsze zamdwienie podlega wznowieniu: nie

Informacje o ofertach wariantowych

Dopuszcza sie sktadanie ofert wariantowych: nie

Informacje o opcjach

Opcje: nie

Informacje na temat katalogéw elektronicznych

Informacje o funduszach Unii Europejskiej

Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: nie
Informacje dodatkowe

Wskazana w pkt Il 2.7 data rozpoczecia realizacji zaméwienia ma jedynie charakter orientacyjny.

Sekcja lll: Informacje o charakterze prawnym, ekonomicznym, finansowym i technicznym

I11.1)
I11.1.1)

Warunki udziatu

Zdolnos¢ do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej, w tym wymogi zwigzane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego

Wykaz i krétki opis warunkéw:

1. O udzielenie zamowienia moga ubiegac sie jedynie Wykonawcy, ktorzy nie podlegajg wykluczeniu z
postepowania na podstawie przestanek okreslonych w art. 24 ust. 1 pkt 12)-23) ustawy pzp oraz spetniajg
warunki udziatu w postepowaniu.

2. Na potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia zamawiajgcy bedzie zadat ztozenia, w trybie art. 26 ust. 1
ustawy Pzp:

a) informaciji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21 ustawy Pzp
wystawionej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie
do udziatu w postepowaniu. Jezeli Wykonawcy wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamdwienia dokument ten
sktada kazdy z nich.

b) oswiadczenia wykonawcy o braku wydania wobec niego prawomocnego wyroku sadu lub ostatecznej
decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatkdw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne albo - w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji - dokumentdéw potwierdzajgcych
dokonanie pfatnosci tych naleznosci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wigzacego
porozumienia w sprawie spiat tych naleznosci. Jezeli Wykonawcy wspélnie ubiegaja sie o udzielenie
zaméwienia oswiadczenie to sktada kazdy z nich. (art. 24 ust. 1 pkt 15 ustawy PzP)

¢) oswiadczenia wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytutem $rodka zapobiegawczego zakazu
ubiegania sie o zamdwienia publiczne. Jezeli Wykonawcy wspdlnie ubiegajg sie o udzielenie zamdwienia
oswiadczenie to sktada kazdy z nich. (art. 24 ust. 1 pkt 22 ustawy Pzp)

- wz0r oswiadczen stanowi zatgcznik nr 3 do SIWZ

Zamawiajgcy zada od wykonawecy, ktory polega na zdolno$ciach lub sytuacji innych podmiotéw na zasadach
okreslonych w art. 22a ustawy Pzp przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotéw dokumentéw i oswiadczen,
o ktorych mowa pkt a) — c) SIWZ.

Ponadto Wykonawca, w terminie 3 dni od dnia od zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o ktérej
mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp, przekazuje zamawiajagcemu o$wiadczenie o przynaleznosci lub braku
przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy Pzp. Wraz ze
ztozeniem oswiadczenia, wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powiazania z innym wykonawcg hie
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.1.2)
11.1.3)

prowadza do zakiécenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zaméwienia. W przypadku wykonawcéw
wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia oswiadczenie to sktada kazdy z nich. Wzér oswiadczenia
stanowi zatacznik nr 4 do SIWZ.

3. W celu wstepnego wykazania, ze brak jest podstaw do wykluczenia z Postepowania oraz na potwierdzenie
spetnienia warunkéw udziatu w Postepowaniu, kazdy z Wykonawcow ztozy Jednolity

Dokument Zamoéwienia w zakresie okreslonym w § 8 SIWZ

Informacje dotyczgce udziatu w postepowaniu Wykonawcéw, ktdrzy majg siedzibe oraz miejsce zamieszkania
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i Wykonawcow wspélnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia
oraz informacje dotyczace przypadku powotywania sie przez Wykonawce na zasoby innych podmiotéw zawarte
sg w SIWZ.

Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Zdolnosé techniczna i kwalifikacje zawodowe

Wykaz i krétki opis kryteriow kwalifikacji:

O udzielenie zamdwienia moga sie ubiega¢ wykonawcy, ktérzy nie podlegaja wykluczeniu z postepowania oraz
spetniajg warunki udziatu w postepowaniu dotyczace:

1) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych
przepiséw;

sg wpisani do rejestru prowadzonego przez marszatka wojewddztwa whasciwego dla siedziby podmiotu
ubiegajacego sie o wpis, uprawniajacy do Swiadczenia ustug pracy tymczasowej, w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z
2017 r., poz. 1065 ze zm.).

W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia powyzszy warunek musi
spetnia¢# ten z Wykonawcéw, ktéry odpowiedzialny bedzie za wykonanie zakresu prac, ktére wymagajg
posiadania wskazanych uprawnien.

2) zdolnosci technicznej lub zawodowej, fj.:

Na potwierdzenie spetnienia niniejszego warunku zamawiajacy zada od Wykonawcy ubiegajacego sie o
udzielenie zamoéwienia wykazania sie wykonaniem, a w przypadku Swiadczen okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywaniem z nalezytg starannoscig w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert — a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie co najmniej dwoma zamowieniami, ktérych
przedmiotem byto skierowanie do pracy pracownikéw tymczasowych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych Dz.U. z 2016 r., poz. 360 ze zm. (pod pojeciem
pracownika tymczasowego Zamawiajgcy rozumie zaréwno osoby zatrudnione w oparciu 0 umowe o prace jak

i w oparciu 0 umowy prawa cywilnego) o wartosci kazdego z nich nie mniejszej niz 1 000 000 zt brutto (a jezeli
wartos$¢ umowy byta wyrazona w walucie obcej - rownowartosci tej kwoty liczonej wg. sredniego kursu NBP

z dnia podpisania umowy) a ponadto kazda z nich polega w przypadku swiadczen okresowych lub ciagtych
albo polegata na kierowaniu co najmniej 150 pracownikéw tymczasowych, w okresie jej obowigzywania, do
wykonywania pracy na rzecz pracodawcy uzytkownika

Minimalny poziom ewentualnie wymaganych standarddw:

Zamawiajacy bedzie zadat przedstawienia w trybie art. 26 ust. 1 ustawy Pzp:

a) wykazu ustug wykonanych, a w przypadku swiadczenh okresowych lub ciggtych rowniez wykonywanych,

w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych
ustugi zostaly wykonane, oraz zatgczeniem dowoddéw okreslajgcych czy te dostawy lub ustugi zostaty wykonane
lub sg wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty
wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byty wykonywane, a w przypadku $wiadczen okresowych
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I11.1.5)
111.2)

I11.2.1)
11.2.2)

111.2.3)

lub ciagtych sa wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie
jest w stanie uzyskacé tych dokumentow - o$wiadczenie wykonawcy; w przypadku Swiadczen okresowych lub
ciggtych nadal wykonywanych referencje badz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wydane nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania ofert. Wzér wykazu
stanowi zatacznik nr 2 do SIWZ. W przypadku wykonawcéw wspodlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia
dokument ten skiada przynajmniej jeden z nich.

b) certyfikatu o dokonaniu wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia, wydanego przez
Marszatka Wojewddztwa wiasciwego dla siedziby podmiotu ubiegajgcego sie# o wpis, zgodnie z art. 18i ust.

1 pkt 1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. (t.j. Dz. U. z 2017
r. poz. 1065 z p6zn. zm.). W przypadku wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia
dokument ten sktada przynajmniej jeden z nich.

W celu wstepnego wykazania, ze brak jest podstaw do wykluczenia z Postepowania oraz na potwierdzenie
spetnienia warunkéw udziatu w Postepowaniu, kazdy z Wykonawcéw ztozy Jednolity

Dokument Zamdéwienia w zakresie okreslonym w 8§ 8 SIWZ

Informacje o zaméwieniach zastrzezonych
Warunki dotyczace zamoéwienia
Informacje dotyczace okreslonego zawodu

Warunki realizacji umowy:

1. Zamawiajgcy wymaga wniesienia wadium w wysokosci 30 000 zt zt (stownie: trzydziesci tysiecy) przed
uptywem terminu skladania ofert okreslonego w niniejszej SIWZ.

2. Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub w kilku nastepujacych formach:

1) pieniadzu;

2) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym ze
poreczenie kasy jest zawsze poreczeniem pienieznym;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwarancjach ubezpieczeniowych;

5) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275)

3. Wadium wnoszone w pienigdzu nalezy wptaci¢ na rachunek bankowy nr 85 1020 1026 0000 1502 0191 8689
z dopiskiem <Agencja pracy przetarg>

Szczego6towe informacje w SIWZ.

Informacje na temat pracownikéw odpowiedzialnych za wykonanie zaméwienia

Sekcja IV: Procedura

IV.1)
IV.1.1)

IV.1.3)
IV.1.4)
IV.1.6)
IV.1.8)

IV.2)
IV.2.1)

Opis

Rodzaj procedury

Procedura otwarta

Informacje na temat umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupéw
Zmniejszenie liczby rozwiazan lub ofert podczas negocjacji lub dialogu
Informacje na temat aukcji elektronicznej

Informacje na temat Porozumienia w sprawie zaméwien rzadowych (GPA)
Zaméwienie jest objete Porozumieniem w sprawie zamowien rzadowych: nie

Informacje administracyjne
Poprzednia publikacja dotyczaca przedmiotowego postepowania
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IV.2.2)

IV.2.3)

IV.2.4)

IV.2.6)

IV.2.7)

Termin skitadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu
Data: 17/11/2017
Czas lokalny: 10:00

Szacunkowa data wystania zaproszen do sktadania ofert lub do udziatu wybranym kandydatom

Jezyki, w ktérych mozna sporzadza¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Polski

Minimalny okres, w ktérym oferent bedzie zwigzany oferta
Oferta musi zachowac¢ waznos¢ do: 15/01/2018

Warunki otwarcia ofert

Data: 17/11/2017

Czas lokalny: 10:30

Miejsce:

siedziba Zamawiajacego

Informacje o osobach upowaznionych i procedurze otwarcia:
kazdy zainteresowany

Sekcja VI: Informacje uzupetniajace

VI.1)

VI.2)
VI.3)

V1.4)
V1.4.1)

VI1.4.2)
V1.4.3)

Informacje o powtarzajacym sie charakterze zamdéwienia
Jest to zamdwienie o charakterze powtarzajgcym sie: nie

Informacje na temat proceséw elektronicznych

Informacje dodatkowe:

1. Zamawiajgcy wymaga wniesienia wadium w wysokosci 30 000 zt zt (stownie: trzydziesci tysiecy) przed
uptywem terminu sktadania ofert okreslonego w niniejszej SIWZ.

2. Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub w kilku nastepujacych formach:

1) pieniadzu;

2) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym ze
poreczenie kasy jest zawsze poreczeniem pienieznym;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwarancjach ubezpieczeniowych;

5) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275)

Procedury odwotawcze

Organ odpowiedzialny za procedury odwotawcze
Prezes Krajowej Izby Odwotawczej

Postepu 17a

Warszawa

02-676

Polska

Tel.: +48 224587801

E-mail: odwolania@uzp.gov.pl

Faks: +48 224587800

Adres internetowy:www.uzp.gov.pl

Organ odpowiedzialny za procedury mediacyjne
Sktadanie odwotan
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V1.4.4)

V1.5)

Doktadne informacje na temat terminéw sktadania odwotan:

Doktadne informacje na temat terminéw sktadania odwotan: Wykonawcom, a takze innemu podmiotowi, jezeli
ma lub miat interes w uzyskaniu zaméwienia oraz poniést lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajgcego przepisdw ustawy Pzp, przystugujg srodki ochrony prawnej, o ktérych mowa w dziale VI ustawy
Pzp.

1)Odwotanie wnosi sie:

w terminie 10 dni od dnia przestania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego
whniesienia - jezeli zostaly przestane w sposdéb okreslony w art. 180 ust. 5 zdanie drugie albo w terminie 15 dni -
jezeli zostaly przestane w inny sposob - w przypadku gdy wartos¢ zaméwienia jest rowna lub przekracza kwoty
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8;

2)Odwotanie wobec tresci ogtoszenia o zaméwieniu, a jezeli postepowanie jest prowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego, takze wobec postanowien specyfikacji istotnych warunkéw zamdéwienia, wnosi sie w
terminie:

10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej lub zamieszczenia specyfikaciji
istotnych warunkéw zamowienia na stronie internetowej - jezeli wartos¢ zamdwienia jest rowna lub przekracza
kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8;

3. Odwotanie wobec czynnosci innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie:

w przypadku zaméwien, ktorych wartos¢ jest réwna lub przekracza kwoty okreslone w przepisach wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 - w terminie 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej
starannosci mozna byto powzig¢ wiadomos¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia;

Zrédto, gdzie mozna uzyskaé informacje na temat sktadania odwotan
Prezes Krajowej Izby Odwotawczej

Postepu 17a

Warszawa

02-676

Polska

Tel.: +48 224587801

E-mail: odwolania@uzp.gov.pl

Faks: +48 224587800

Adres internetowy:www.uzp.gov.pl

Data wystania niniejszego ogtoszenia:
06/10/2017
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